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ATTUALITA

Progetto 'Donne e Futuro' all'Accademia
Filarmonica

Interessante convegno questa sera, a partire dalle 17

Casale Monferrato celebra la giornata della donna ospitando Progetto Donne e Futuro, I'iniziativa ideata
dall’avvocato Cristina Rossello per valorizzare il merito e la solidarieta femminile.

Si svolge infatti I’'8 marzo, alle ore 17, a Casale Monferrato, all’Accademia Filarmonica in via Goffredo Mameli 29 il
Convegno “ll contributo femminile nelle professioni, nell’arte e nelle imprese per lo sviluppo dell’economia”.

Il Convegno, che vede la partecipazione di molti nomi noti dell’economia e della cultura nazionale, sara occasione
per I’Avvocato Cristina Rossello di fare il punto sulle iniziative svolte finora in tutta Italia nell’ambito del Progetto
Donne e Futuro, il percorso di mentoring ideato per ragazze che vogliono costruire il loro futuro con la
consapevolezza del ruolo femminile nel mondo del lavoro e della societa in genere.

Il Progetto Donne e Futuro

Progetto Donne e Futuro nasce per creare una rete di solidarieta femminile tra donne e giovani talenti basata sulla
trasmissione di un know-how etico consolidato, in un’ltalia ancora in ritardo rispetto all’'Europa nelle pari
opportunita. Per colmare questo ritardo, Progetto Donne e Futuro punta sulla determinazione femminile, per
creare nuovi modelli e un’onda rosa che anno dopo anno, regione dopo regione, faccia crescere e progredire il
Paese.

“Fare qualcosa per le donne con le donne, imprimere accelerazione alla crescita del talento femminile, far leva sul
merito e sulla riscoperta delle ricchezze territoriali - spiega Cristina Rossello, ideatrice e promotrice del Progetto —
fondamentali per Progetto Donne e Futuro la valorizzazione delle eccellenze locali e la scelta di giovani studentesse
di talento, al centro del nostro percorso di mentoring. L'iniziativa che Progetto Donne e Futuro ha praticato e
semplice e originale. L’applicazione pratica ¢ visibile sul sito e su you tube. Il modello ¢ stato oggetto di studio, di
esame e di riproposizione anche da parte di importanti Fondazioni che ne hanno interamente trascritto il
programma. La forza di Progetto Donne e Futuro peraltro risiede nell’originalita e nell’eclettismo nonché nel
messaggio mirato a giovani che non necessariamente entro 28 anni sono laureati, ma che non per questo sono
meno interessanti e degni di sostegno da parte della societa. Accanto ai progetti di crescita, peraltro, Progetto
Donne e Futuro & attenta ai fenomeni sociali e culturali del Paese. Cosi € stato il primo convegno accademico
culturale tenutosi dopo la promulgazione della legge sulle quote rosa in cui le parlamentari firmatarie del progetto
si sono ritrovate ad illustrare, nel quadro di un dibattito scientifico, le ultime novita dell’Europa con le
testimonianze dei recentissimi lavori della Fondazione Schuman e con l'intervento di Avivah Wittenberg-Cox,
autrice dei libri “Rivoluzione Womenomics” e “Womenomics in azienda”, la cui traduzione in Italia € stata curata
proprio da Progetto Donne e Futuro che ha creato la collana “Donne & Economia” in collaborazione con Gruppo 24
Ore per la pubblicazione di testi di economia internazionale redatti da leader femminili mondiali.”

Progetto Donne e Futuro (forte di un metodo rigoroso, basato su un “Osservatorio quadrimestrale”) &€ un percorso
di mentoring e tutoring: giovani con un talento, selezionate in settori significativi per il territorio in base al merito e
con criteri di valutazione trasparenti, vengono affidate a Madrine, professioniste di eccellenza in quegli stessi



settori, che per un anno intero ne curano un inserimento rapido e “privilegiato”. Ogni ragazza, infatti, riceve una
borsa di studio, ma soprattutto supporto nella realizzazione degli obiettivi e nello sviluppo di una professionalita e
di una consapevolezza del proprio ruolo, ma anche con vere e proprie infusioni di coraggio e ottimismo
indispensabili per affrontare senza timore il futuro.

Il Convegno dell’8 marzo

Alle ore 17 I'apertura dei lavori sara a cura dell’Avvocato Tiziana Rota, Presidente Soroptimist International Club
Casale Monferrato e dell’Avvocato Cristina Rossello, ideatrice, promotrice e Presidente di Progetto Donne e Futuro.
Sono quindi previsti interventi di Gioacchino Attanzio, Monica Pesce, Maria Silvia Sacchi, Angela Di Luciano,
Donatella Ceccarelli, Marina Brogi, Daniela Montemerlo, Maurizia lachino, Candida Morvillo, Federica Bagnasco,
Lucio Colantuoni, Antonella Granero, Michele Cattaneo, Lella Golfo, Alessia Mosca e Enrica Vigato.

A seguire, le esperienze territoriali gia realizzate da Progetto Donne e Futuro in Liguria, Piemonte, Lombardia,
Veneto, Emilia Romagna e Lazio saranno presentate dalle testimonianze dirette delle Madrine e delle Premiate
presenti. Fra le Madrine ricordiamo Daniela Girardi lavarone, Marta Pulini, Silvana Giacobini, Maria Gloria Giani
Pollastrini, Tiziana Rota, Loredana Vido, Alessandra Rampazzo, Lea Pericoli, Liliana Cosi, Barbara Stefanelli, Pina
Amarelli, Cristina Finocchi Mahne, Alida Catella, llaria Branca, Claudia Cremonini, Iva Zanicchi, Roberta Lai, Alissia
Mancino, Raffaella Orsero, Regina Schrecker e Stella di Campalto. Saranno presenti anche le pupil, individuate dal
Comitato Scientifico presieduto da Gerardo Ghiliotto.

Cristina Biciocchi, Presidente Premio internazionale Profilo Donna, interverra con una relazione su “ll significato del
Premio Profilo Donna Junior”, lasciando poi spazio alla presentazione delle madrine e delle pupil individuate per
Progetto Donne e Futuro a Casale Monferrato.

Chiuderanno il convegno le nuove proposte, illustrate da Jessica Trombin, Giulia Belloni, Fulvia Guazzone, Erika
Leonardi e Benedetta Donato. Le conclusioni saranno a cura di Federico Guglia.
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